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CONSOLIDATION ET PLANIFICATION STRATEGIQUE

Beaucoup d’action encore cette année a la pédiatrie sociale avec I'accueil de nouveaux
employés et organisation de nouveaux ateliers pour les enfants. Apres 8 ans de
développement, nous pouvons dire que nous pouvons débuter a consolider nos actions
et activités. C'est un moment aussi important que le développement sinon plus, car
consolider veut dire stabiliser, solidifier.

Le plus grand défi de la pédiatrie est le financement pour pouvoir continuer d’offrir des
services et des activités auprées de la clientele. Nous sommes fiers de compter sur des
donateurs assidus qui croient a la mission de la pédiatrie. Mme Caroline Bernard,
directrice administrative travaille activement a trouver des fonds et des collaborateurs
pour maintenir les activités.

Vous voulez vous impliquer ou bien faire un don, allez au www.grandgalop.ca

Depuis deux ans nous avons aussi sous notre toit, la périnatalité sociale qui répond a
un grand besoin pour les femmes enceintes en situation de vulnérabilité. Ce volet est
financé par le ministére de la Santé. Dr Dionne gynécologue et Christiane Di Lalla-
Besner, T.S. sont porteuses de ce volet.

Cette année le conseil d’administration est a faire la planification stratégique pour
2023-2025 avec I'équipe de direction et notre pédiatre. Nous pouvons déja vous dire
gu’il y aura dans celle-ci un volet sur le droit des enfants avec une avocate.

Vous pourrez retrouver la planification sur le site internet de la pédiatrie dés I'automne.

Ol Vil

CHANTAL PELLETIER, PRESIDENTE CONSEIL D'ADMINISTRATION


http://www.grandgalop.ca/

Bientot 8 ans que je vois notre centre grandir dans tous les sens du terme, en nombre d’enfants,
d’employés, de bénévoles, de donateurs, de membres du CA, d’activités, de services offerts et de
défis relevés. Comme une maman...ou devrais-je dire une grand-maman devant sa famille, je suis
fiere!

Fiere des enfants et leurs familles qui s'épanouissent, certains nous représentant fierement au
tournoi de Deck hockey, d’autres rédigeant un livre de recettes et participant a la confection du
buffet de Noél, ou illustrant les Droits de enfants tout en embellissant notre local de
consultation, ou obtenant une bourse d’études dans un collége privé, ou encore en étant assidus
a leur tutorat pour supporter leur réussite scolaire malgré toutes les emb(ches et surtout fiere
de leurs sourires face a leurs accomplissements!

Que dire de I'équipe qui les soutient jour apres jour en faisant toujours plus, sans compter les
heures et avec un don de soi inestimable! De l'accueil chaleureux a la gestion des situations les
plus délicates, elles sont toujours au poste, comme autant de remparts aux injustices vécues au
quotidien par les familles de Grand Galop.

Avec la maturité acquise par notre centre, nous sommes maintenant préts pour des projets
d’envergure au niveau clinique.

Effectivement, la défense des Droits des enfants prendra une place plus grande dans la prochaine
année et les suivantes, avec le soutien de 2 avocats associés a l'aide juridique et I'embauche
future d’un avocat, qui prendra, entre autres, part aux consultations socio-médicales afin de
conseiller les familles et I'équipe clinique.

Nous améliorerons également |'offre d’ateliers pour les adolescents, qui débutera avec un projet
maraicher en collaboration avec le CLSC et continuerons a soutenir nos tout-petits et leurs
parents. Nous ferons aussi une place plus grande aux papas.

Nous comptons donc encore sur vous, la

communauté, pour nous soutenir dans
nos efforts pour aplanir les inégalités sociales.

U prandymerci v lav belle grande famille du
Grand Galop el ov lav belle communandt de St-Hyacinthe!

(e Pioosy

CAROLINE PEDNEAULT, PEDIATRE



Nous avons encore cette année porté une attention particuliére a I'amélioration continue
de nos facons de procéder en matiere d’efficience, de reddition de compte et de gestion
des ressources humaines. Nous avons également poursuivi la réflexion, afin d’identifier les
meilleures stratégies pour pérenniser les activités et les soins offerts aux enfants.

Cette année fit marquée par I'aboutissement de notre planification stratégique qui
favorisera certainement le maintien et la diversification de nos activités. Il est important
également de souligner la finalisation des rénovations de notre établissement grace a la
mobilisation de partenaires financiers de la région qui ont cru en nous. Cela a permis de
rafraichir nos locaux pour offrir un environnement plus attrayant et plus adapté aux enfants
et a leurs familles que nous accueillons.

Je suis émerveillée par la passion et le dévouement de notre communauté de donateurs,
de bénévoles et d’employés exceptionnels. Malgré la turbulence et I'incertitude qui ont
marqué les derniéres années, j'observe qu’une chose est restée constante: notre
communauté a a ceeur la santé des enfants. En tant que champions de la collecte de fonds,
de nombreux bénévoles offrent de leur temps en services professionnels ou par le biais
d’'une myriade d’autres roéles clés, ils jouent un role essentiel dans I'accomplissement de
notre mission.

Le Grand Galop fait ressortir le meilleur de I'esprit communautaire et de la générosité
collective grace a une variété d’événements de collecte de fonds qui insufflent I'espoir dans
le coeur des enfants du CPS Grand Galop. Mes plus sincéres remerciements au conseil
d’administration pour votre support et votre précieuse implication. Merci aussi a notre
équipe sur le terrain qui accueille si bien les familles et qui ont un engagement hors du
commun.

Nous pouvons également compter sur I'implication de nos bailleurs de fonds qui nous
permettent de poursuivre nos activités et de les bonifier selon les besoins et les nouvelles
réalités des familles. Finalement, Il y a aussi toute I'importance des concertations et des
comités de travail auprés desquels le CPS Grand Galop s'implique.

Cela favorise les collaborations entre les partenaires
communautaires et institutionnels de la région pour offrir
davantage de soutien aux enfants et assurer la
complémentarité entre les services. Je ne peux que nous
souhaiter encore de belles avancées. Une autre belle année
bien remplie pour notre centre ainsi que de nouvelles
collaborations qui restent constamment a étre développées.

CAROLINE BERNARD, DIRECTRICE ADMINISTRATIVE Crelee (fyowad



« J'ai le coeur heureux quand je suis ici. » Hugo
participe a un échange du groupe sur le droit de
I'enfant. Aujourd’hui, le droit d’étre nourri. Les enfants
confectionnent un livre de recettes pour le
représenter. Fiérement, il 'offre a un étre cher et
concocte une délicieuse salade de fruits pour la féte de
Noél.

Lina ne parle pas. Elle n’a jamais parlé. Elle souffre
d’'un retard global de développement et d'une maladie
neurologique. Grace a l'intervention d’'une pédiatre de
Grand Galop de concert avec des spécialistes, enfin !
Lina recoit le soutien qui lui est d0.

2017. Africains, analphabeétes, la famille d’Inaya débarque a Saint-Hyacinthe aprés
un séjour de quelques années en camp de réfugiés. Le CLSC nous réféere la famille
de quatre enfants. Aprés six années de suivi au Grand Galop, aujourd’hui, I'ainé
réussit avec grand succes ses études secondaires.

Susie frappe a notre porte. Enceinte, elle ne réussit plus a payer son loyer, le frigo
est vide depuis quatre jours. De concours avec les organismes, notre programme
de périnatalité a accompagné la jeune femme, soutenue et guidée vers un avenir
meilleur pour elle et son bébé.

Quatre histoires parmi les 180 personnes soutenues cette année par nos équipes de
pédiatrie, de travail social et de périnatalité. Nous tenons a souligner le travail
remarquable accompli par 13 employés et 65 bénévoles qui soufflent les nuages pour
offrir chaque jour des rayons de soleil a ceux qui vivent dans la tourmente.

Un souhait pour 2023-2024? L'intégration d’'un.e avocat.e a I'équipe du Grand Galop

Laissons la parole de la fin a Joanie : « Merrrci beaucoup ! D’avoir aidé Léo dans les

activités que vous avez faites, pour lui pour qu'il puisse se sentir bien dans lui »,
sa maman.

CHRISTIANE DI LALLA-BESNER, T.S., DIRECTRICE CLINIQUE



PRESENTATION



La vraie communauté, c’est le regroupement de tous
ceux qui s'occupent de I'enfant, de prés ou de loin,
qui forment un cercle autour de lui et qui se disent :
cet enfant-1a nous appartient en propre a tous. On
est |a pour assurer son développement et on va étre
fier de lui a chaque étape de sa vie. C'est la notion
du village qui prend soin de ses enfants. Et tant
gu’on ne reviendra pas a ce type de valeur, on
n'aura pas cette substance qui fait qu'une société
prend vraiment soin des enfants.

-Dr Gilles Julien
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VALEURS

L'équipe du Grand Galop, Pédiatrie sociale en
communauté de Saint-Hyacinthe, adhére a
plusieurs valeurs importantes qui guident toutes
ses interventions avec les enfants et leur famille,
afin de favoriser une approche humaine et
d’atteindre les objectifs souhaités.

Les valeurs qui nous définissent en tant
gu’équipe sont :

-Le respect des personnes, de leurs droits, de
leurs besoins, de leurs forces et de leur intégrité ;

-Le respect du milieu de I'enfant et de ses
caractéristiques ;

-La conviction que la communauté est le lieu
d’appartenance et d’ancrage des enfants ;

-L’engagement a soutenir et a accompagner les
enfants et leur famille, en mobilisant les forces
vives en eux et dans leur communauté ;

-La bienveillance, I'ouverture et la flexibilité ;

-L’esprit d’équipe et d’entrepreneuriat menant a
des actions orientées vers des résultats tangibles ;

-La responsabilisation et la reconnaissance que les
enfants et leur famille sont porteurs de
transformation, individuellement et
collectivement;

MISSION

La mission du Centre de pédiatrie sociale
Grand Galop consiste a offrir aux enfants de O
a 18 ans, vivant en contexte de grande
vulnérabilité, des services de pédiatrie sociale
(de santé, sociaux et juridiques) de grande
qualité.

L’équipe multidisciplinaire du Grand Galop
est formée de professionnelles de la santé et
de professionnelles des services sociaux
travaillant en étroite collaboration avec les
familles et les personnes significatives autour
des enfants.

En collaboration avec plusieurs partenaires de
la communauté, le Grand Galop offre aux
enfants et leurs familles, des services de
proximité, adaptés et personnalisés a leurs
besoins : Soins médicaux, psychosociaux,
thérapeutiques et programme d’activités
pour soutenir le développement des enfants
sont au nombre, des services de qualité
offerts par notre centre.

Un lieu accueillant, sécuritaire et stimulant.
Situé a proximité des écoles du quartier et
des milieux de vie des familles, afin que tous
puissent s’y rendre a pied, favorisant ainsi le
sentiment d’appartenance des enfants et de
leurs familles aux services et aux ressources
qui leur sont offerts.

UNE MEDECINE SOCIALE
CENTREE SUR LA
DIGNITE DE L’ENFANT
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LE SAVIEZ-VOUS?



PORTRAIT DES SOINS ET
SERVICES 2022—-2023

Jlslre offe de ssins ol de senices

Nembre dlenfonts swivis / accompagnés
137 enfyants.

Le Grand Galop offre aux enfants et leurs familles, des services de proximité,
atoio\lotés et personnalisés a leurs besoins. : Soins médicaux, losvckosocio\ux,
thérapeutiques et programme d'activités pour soutenir le développement des enfants
sont du nombre des services de qualité offerts par le Grand Galop.

Nembre dintewentions
2969 intewentiens

L'équipe multidisciplinaive du Grand Galop est formée de professionnelles de la
santé (médecins, infirmiéres) et de professionnelles des services sociaux (travailleuses
sociales, psyckoéducatrices, intervenantes psvckosocio\les, éducatrices spécio\lisées),
travaillant en étroite collaboration avec les familles et les personnes significatives
dutour des enfants.

95 Enjounts sentawv Lo liste dattente o 31 moy 2022

Les enfants sont dirigés vers nous par différentes sources : parents,
intervenants, enseignants ou tout autre membre de la communauté.
Lors de la premiére rencontre avec I'enfant et son parent, nous nous
efforgons de bien comprendre les enjeux de I'enfant et de sa famille

et de voir comment nous pourrons bonifier les services qui lui sont
déja offerts. Afin qu'ensemble, nous aidions chaque enfant a
atteindre son plein potentiel.

Envemble el uniy pewn lovsaunté des enjounts.
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LES ACTIVITES

PEDIATRIE SOCIALE



EVEIL MUSICAL

L'éveil musical O a 5 ans est réservé aux enfants du
Grand Galop. A l'aide du théatre de marionnette, un
conte, est présenté et améne les familles a participer
activement par la musique, le mouvement et l'activité
manuelle. L'apprentissage de chansons a répondre et
des jeux d’éveil sonores contribuent au développement
du langage, de la mémoire, de 'attention et de I'écoute
de l'autre. Des valeurs telle la générosité, la compassion,
le respect, le pardon et la gratitude colorent les contes
proposés. Dans un contexte multiculturel, les
marionnettes ont été trés aidantes a la compréhension
et a dépasser les barriéres du langage.

Tur MM les enttnlls o relrewver e seurire, L Jele ol Lesline %& 58,

TUTORAT SCOLAIRE

Le tutorat scolaire est réservé pour les enfants du Grand Galop. Des tuteurs
accompagnent chacun des enfants de maniere personnalisée et collaborent aupres de
plusieurs autres professionnels (travailleur social, enseignant, éducateur spécialisé , etc.).
Le principal objectif est de contribuer a la persévérance scolaire et a la réussite éducative
des jeunes par la mobilisation des acteurs et par le développement d'initiatives concertées
favorisant la mise en place de facteurs de protection autour des jeunes et de leur famille.

ATELIERS FINANCES PAR DECALCORAMA INC.

MASSAGE POUR BEBE

Massage pour bébé est ouvert a la communauté et a
été financé par le Comité Intersectoriel de la Petite
Enfance. Les nouveaux parents apprennent a masser
leur bébé dans une ambiance favorisant le calme, la
détente et l'intimité. Une activité qui leur permet de
reprendre confiance en leur capacité et influence
positivement la relation avec bébé.

Ouverts a la population, les ateliers sont offerts gratuitement et rendus possibles grace a la
Maison de la Famille des Maskoutains. Porteur du financement pour Parent en devenir, dans le
cadre d’un projet en Périnatalité financé par le programme de soutien aux organismes
communautaires du centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de la Montérégie-Est
et de la Montérégie-Centre.

17



D-CODE

Est réservé pour les enfants du Grand Galop. Des ateliers pour
outiller les enfants, afin qu'ils puissent apprendre a décoder leurs
besoins et également, a mettre leurs droits et responsabilités en
action. Cette série d’ateliers ludiques reposent sur le respect de
I'ensemble des droits énoncés dans la Convention relative aux droits

de I'enfant des Nations-Unies.
FINANCE PAR RESIDENCE FUNERAIRE MASKA

ACTIVITES ESTIVALES

Est réservé aux enfants du Grand Galop. Auprés des 9-12 ans, les
enfants découvrent différentes activités gratuites qu'ils peuvent
réaliser en dehors des services offerts par le centre. Une éducatrice
spécialisée et une bénévole planifient une organisation variée qui
permet de répondre aux besoins, aux intéréts et a la capacité des

enfants.

ACTIVITE DE DEK HOCKEY

De facon a encourager nos enfants pour qu'ils puissent étre actifs et leur permettre de faire
partie d’'une équipe. Plusieurs enfants du Grand Galop agés entre 9 et 12 ans participent a
un entrainement hebdomadaire, d’'une durée de 16 semaines, afin qu'ils puissent participer
a un tournoi organisé par le Grand Galop au mois d’octobre de chaque année. Nous
soulignerons notre 3e édition cette année. La population est invitée et des bénévoles
travaillent avec nous sur 'organisation de I'événement. L'année derniére prés de 15 000$ a
été amassé grace a la mobilisation de notre communauté.

18



AU GALOP VERS LAFONTAINE !

Le projet Au galop vers Lafontaine! inspiré de la recherche est une initiative de la directrice de
I'école Lafontaine et du centre de pédiatrie sociale Grand Galop. L'école Lafontaine accompagne les
enfants et leurs familles dans la transition vers le préscolaire 4 ans et 5 ans. Cette clientéle peut étre
issue d'une immigration récente avec une langue parlée autre que le francais ou n'ayant jamais
fréquenté de garderie, c’est pour aider chaque enfant qu’une adaptation aux activités d'intégration
est déployée.

Les objectifs sont nombreux, mais le projet modifie les pratiques pour accompagner I'enfant, les
parents et le personnel scolaire dans cette période de transition vers la grande école. Une étroite
collaboration et le partage d'expertise entre les professionnels des différents milieux (scolaire,
pédiatrie sociale et santé) créent un réseau pour soutenir chaque enfant. Dans les derniéres années,
I'équipe-école a accompagné plusieurs familles a obtenir des cartes d'assurance maladie, des soins
médicaux et de 'accompagnement familial.

MOBILISATION COMMUNAUTAIRE

Les ateliers sont offerts gratuitement et rendus possibles grace a la collaboration de nombreux
partenaires: Le centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe, Centre intégré de santé et de services
sociaux de la Montérégie (CISSS de la Montérégie-Est) et porté financierement par les Instances
régionales de concertation en persévérance scolaire et réussite éducative de la Montérégie et du
Club Optimiste Douville.

Ce projet est un succés qui permet aux familles, aux enfants et au milieu scolaire de vivre une
premiere réussite vers I'école. Les parents sont reconnaissants du temps investi pour le bien-étre de
leur enfant. Aprés une premiére année, on sent la force du réseau pour soutenir chacun des enfants
de I'école Lafontaine.

Prenez note que ce projet est toujours a la recherche de partenaires financiers et de spécialistes.
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TOURNOI DE DEK HOCKEY GRAND GALOP
UN EVENEMENT CARITATIF DE CHOIX
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NOS BENEVOLES

Les membres de notre conseil d’administration, de nos comités ainsi que ceux de
notre centre de pédiatrie sociale sont des exemples brillants de bénévoles dévoués
a notre mission. En 2023, nous sommes fiers de reconnaitre plus de 140 leaders qui
constituent le coeur de notre leadership bénévole. Les enfants et leur famille
bénéficient de votre générosité en matiere de temps, de ressources et solidarité,
nous remercions notre communauté de bénévoles exceptionnelle.

« Mon expérience a été super enrichissante. Nous avons eu beaucoup de plaisir avec tous les
adultes présents et méme les éléves avec nous. C'est fou a quel point les gens peuvent étre
généreux. Nous avons réussi a amasser beaucoup d'argent pour cette cause incroyable qui
aide tant de personnes qui en ont vraiment besoin. Malgré le froid tout le monde est resté a
leur poste avec le sourire aux lévres. Nous nous amusions vraiment beaucoup et ¢a nous a

donné un «boost» d'énergie pour finir cette journée.

Nous ne croyions pas que la cause touchait autant de personnes dans la population. Nous
pensions que ¢a concernait les enfants défavorisés, mais lorsqu'une des bénévoles présente
qui était présente nous a vraiment expliqué le pourquoi nous ramassions de l'argent nous
avons été vraiment touchés. Apprendre que tant de personnes touchées par des abus, de la
maltraitance et la pauvreté, ca nous a vraiment donné envie de nous impliquer encore plus.
Savoir que ¢a peut toucher des enfants de notre entourage c'est fou. L'organisme est
tellement incroyable d'offrir tant de réconfort a ces jeunes qui non peut-étre pas la chance
gue nous avons c'est wow! Ca été une tellement belle expérience j'ai vraiment été super
heureuse d'aider durant une journée et de contribuer a ramasser de I'argent pour aider. »

| /%v%/// %@M//]/, %&%l&yﬂ/@ 22



LEUR GENEROSITE IMPREGNE NOTRE CENTRE D'UNE AURA DE BIENVEILLANCE :
UN SINCERE MERCI DE CHANGER NOS VIES ET CELLE DES ENFANTS, UN GESTE A LA FOIS I

« Le tutorat scolaire me permet de faire de belles rencontres avec des jeunes
joyeux et travaillants parce qu'ils désirent s’améliorer et progresser au niveau
scolaire. Ils arrivent a leurs rencontres de tutorat toujours de bonne humeur, ils

semblent se sentir bien au Grand Galop.

C’est definitivement une expérience pour moi tres enrichissante! »

LORSQUE VOUS ETES ENTOURE DE PERSONNES QUI PARTAGENT UN ENGAGEMENT
PASSIONNE AUTOUR D'UN OBJECTIF COMMUN, TOUT EST POSSIBLE.

~HOWARD SCHULLTZ
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FAITS SAILLANTS 2022-2023

AVRIL 2022 / SOIREE 5@7 HOMMAGE AUX BENEVOLES
Partenaires impliqués : Chateau Fontaine, Piazzetta, Colorada,
Tite Frette St-Hyacinthe, Joél Bérard Magicien, Zik-Art productions

MAI 2022 / LUSSIER CHEVROLET GMC
A I'ouverture de la saison de I'Autodrome Granby, plus d'une dizaine

d'enfants et de bénévoles du Grand Galop participent a I'événement,
invité par Lussier Chevrolet GMC.

JUIN 2022 / UNIVERSITE DE MONTREAL

Les services de médecine de refuge et communautaires du Centre Hospitalier
Universitaire vétérinaire offre des soins vétérinaires aux animaux de clientele
vulnérable, notamment aux enfants et a leur famille du Grand Galop.

Mélissa Martin, employé par Décalcorama et un comité se mobilisent pour
soutenir la rentrée scolaire des enfants du Grand Galop, plus d'une
centaine d'items sont ramassés et remis au centre.

AOUT 2022 — ARTISTE PEINTRE
Isabelle Giguere, artiste peintre et tatoueuse peint gratuitement la facade
de béton du grand galop pour donner le sourire aux enfants et a leurs

familles.

AOUT-SEPTEMBRE / DESSERCOM
Une équipe formidable mobilisée, magasine et offre une vingtaine
d’ensembles d’hiver aux enfants afin qu’ils puissent étre bien au chaud.

IMPLICATION COMMUNAUTAIRE / SERVICES PROFESSIONNELS
Le couple Annie Leclerc et Rock Laflamme réalise une vidéo dans les locaux
du Gand Galop, rencontres aupres des enfants et de leurs parents.
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FAITS SAILLANTS 2022-2023

SEPTEMBRE 2022 / 'ENTREPOT RONA DE SAINT-HYACINTHE
1 au 30 septembre L'entrep6t RONA de Saint-Hyacinthe lance sa campagne
les héros dédiés a la pédiatrie sociale en communauté. 8196.00S.

OCTOBRE 2022 / PHOTOGRAPHE PROFESSIONNEL
Mario Guay, photographe professionnel accepte de soutenir le
Grand Galop en offrant gratuitement ses services tout au long de I'année.

NOVEMBRE 2022 / IGA FAMILLE JODOIN LA PROVIDENCE ET DOUVILLE

Les propriétaires nous recoivent pour rencontrer leurs clients, nous parlons de
la santé et des droits des enfants. Dans le cadre de la Journée internationale
des droits de I'enfant et la Semaine québécoise des familles.

DECEMBRE 2022 / CAISSES DESJARDINS DE LA GRANDE REGION DE SAINT-HYACINTHE
La Grande collecte de fonds du Grand Galop soutenue financierement par les
Caisses Desjardins de la Grande région de Saint-Hyacinthe.

DECEMBRE 2022 / RESTAURANT ST-HUBERT

Grace a la derniéere levée de fonds de la Fondation Saint-Hubert, les cartes a
gratter Saint-Hubert étaient achetées par la population et étaient vendues
grace a la mobilisation du personnel.

Deux sceurs et bénévoles recueillent; couches purées, céréales, lingettes, etc.,
ainsi que 1817S en dons dans les églises du Précieux Sang (secteur la
Providence), Ste-Eugénie (secteur Douville) et Saint-Joseph (secteur Saint-
Joseph), 1000S remis au Grand Galop.

FEVRIER 2023 / SERVICES PROFESSIONNELS
Laurence Bergeron est avocate en droit familial et protection de Ia
Jeunesse, elle propose bénévolement de son temps au profit du droit de
I’enfant. Elle accompagne I'équipe clinique dans le cadre des ateliers
D-CODE réalisés aupres des enfants du CPS Grand Galop.
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PRESENTS SUR LA PHOTO:
Caroline Bernard, directrice administrative - Dre Caroline Pedneault, pédiatre
Diane Vaillancourt et Gilbert Delorme (Ambassadeurs du CPS Grand Galop)

NOS PLUS SINCERES REMERCIEMENTS A NOS AMBASSADEURS ET
PERSONNES-CLEES... S| INSPIRANTES !
lls se sont impliqués dans nos activités, ont démontré un fort attachement envers la cause.
Nous avons le privilege de bénéficier depuis 2022, de I'appui de personnes influentes. Gilbert et
Diane possedent un large éventail de talents et comptent de nombreuses réalisations. lls ont
montré le souhait de contribuer avec nous, a améliorer la vie des enfants suivis par le centre de
pédiatrie sociale Grand Galop.

lls sont nos fideles alliés sur qui nous pouvons compter!
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GUIGNOLEE

LA GRANDE COLLCETE DE FONDS DU CPS GRAND GALOP

‘Ca Guignelée duw Gruand Galep, wne ajfaine de ceeun!
Elle eal nolne plus guonde cellecte
de fends el nete cavtbwianl pewv Uannee, puisgue les

CPS Guand Galep.

‘Ce ducces de celle 7¢ éditien eat le véaulliol duw
Tuowail de nes équipesd duwvont des meis., de plus de 100
denatewwy fideles, qui ontl peumis dlaumadaery 61 419$.

Cel angenl pevmel dUeffin deiny el seicesd o enjounts
e dijhiculle de nete conmmunaute.

Menci av teud nes pattenaines et denalewy ainadi gu oy bénéueles!
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PARTENAIRES FINANCIERS ET DONATEURS
0-500$

Métro plus Famille Riendeau

Centr@ d'escalade Clip'n climb Pizza Salvatoré St-Hyacinthe
CPE A petit trot — CPE BC Mafamigarde Provigo
CPE BC Plus grand que nature Joél Bérard / Magicien
Comité Intersectoriel de la Petite Enfance Zik-Art productions
Dessercom Inc. La Boustifaille — Traiteur
Tite Frette (Saint-Hyacinthe) Maitre Glacier Saint-Hyacinthe
Vignoble Chateau Fontaine Ecole La Petite Académie
Colorado Traiteur Collége Saint-Maurice
Bibliotheques Saint-Hyacinthe Sonia Ravenelle — Epicure
Cégep de Saint-Hyacinthe Son-Arts productions
J am{lis sans mon casque Patisserie La Demie-Calorie
Vertige Briilerie Mondor
MNM Sports Fondation R St-Germain

500-5000$

IGA Famille Jodoin — La Providence et Douville

Mission soutien Vitrerie Ménard
Atypique / Noroi Dek Hockey St-Hyacinthe
Boutique Brabant Plomberie Gaétan Pellerin
Gestion Stéphane Lasselle Groupe Marcil
KNAPPER JNMG Inc.
Le Courrier de Saint-Hyacinthe La Zone Taktik
Rotisserie Excellence Sports aux Puces St-Hyacinthe
Boom 104.1 - 106.5 St-Hubert St-Hyacinthe
Brilerie Mondor Club optimiste Douville
Camp de santé¢ St-Hyacinthe Centre-ville Saint-Hyacinthe
Carrefour Chrétien Ménard électrique inc
Complexe Funéraire Ubald Lalime Salon funéraire Maska
Canadian Tire Saint-Hyacinthe MaBa.ca
Fondation St-Hubert Fondation R-St-Germain
Filles d’Isabelle Les Jardins du Vieux-Marché
Isabelle Giguére — Artiste peintre et tatoueuse Intact assurances
Simon-Pierre Savard-Tremblay, député Saint-Hyacinthe de Bagot Aventurelles
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PARTENAIRES FINANCIERS ET DONATEURS

5000S ET PLUS

Baril Ford Lincoln

Lussier Chevrolet Buick GMC

Volkswagen St-Hyacinthe

Nissan St-Hyacinthe

Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Décalcorama inc

Desjardins (Caisse de la Région de Saint-Hyacinthe)
L'entrep6t RONA Saint-Hyacinthe

Centre dentaire Linda Bélanger

Fondation Dr Julien

Fondation Emilie-Jauron

Fondation Linoit

Fondation H Gagnon

(Euvres Régis-Vernet

CHUV — UdeM

Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie (CISSS de la Montérégie-Est)
DESSERCOM

Pouwn templiov s misaiew, le CPSGG Tuomaidle eny
complémentonilé avec lea inatitulions, les evgounismes
Communautaines el de nembreuses entnepruises. Quil

y agidde dwn patiage dexpentise, de feumatiew, de
whenence ew dieflre de sewices, neud metlens en
comumuun ned Leruced afin de mieuy venivv esn aide o
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LES RENOVATIONS



PARTENAIRES FINANCIERS ET DONATEURS

Des enlepreneuns qui onl
ceewv lovsanté des enponts

Crédit photo: Le Courrier
Francois Lariviéere

Caroline Bernard, Sophie Joubert et Sébastien Landry

RENOVATION 2022-2023

UNE INITIATIVE LANQEE PAR i i
SOPHIE JOUBERT (DECO-DESIGN) & SEBASTIEN LANDRY (SMG RENOVATIONS), EN COLLABORATION:

Armoires BM, Vitrerie L. Ménard & Fils, Peinture Préfontaine Inc., Finitions
Vincent Lacasse inc., Hélene Ferdais - Peintre,
Ménard Electrique Joel Ménard, Nordexco Inc,
Mobiliers H.Moquin, Céramique Graveline, Les entreprises J28S,
L'entrepot RONA Saint-Hyacinthe,
Le Courrier de Saint-Hyacinthe,
Les Acces Melnyk Automatiques, A Pellerin (2006) Inc.,
Frédérik Coté - Le Bon Coté de I'mmobilier,
Céramique Multipose Inc.,
Maxime Corbeil Installateur plancher vinyle et tapis, Vif Plastics, Famille
Fontaine, Décalcorama Inc,
Chantal Soucy - Députée de Saint-Hyacinthe, Boutique du Foyer, Les Peintres J
Bernier Inc, Productions Lopez, Germain Lariviere,
Ville de Saint-Hyacinthe, Boiseries du Patrimoine 1967.,
Simon-Pierre Savard-Tremblay député de Saint-Hyacinthe—Bagot,
DPA assurances (Desmarais, Pinsonneault, Avard),
Intact Assurance.
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2022

Salles de baim

2021
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Awm Helome Ferdais, antiste peimtne

2021

Dars. wirv espace adapté et chalemrewx
News temerns & ce que & accueid, seit
comimiale et sams jugement des.
Larvinée des. famikles. 2022

2022
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dalhe dactivitis.

APRES

AVANT
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2021

Salle de
carusultation

2022

2022 37



Cuisime et sakhe a mamgeh

N wne cellatior e wn heas. Lelvs.

dw hemdes ~weus médical est essertiel,

wne fager de Leurmin de Lameun et de
pratiégen Le biem-étre de Lemfant.

2021 2022

2022
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PERINATALITE SOCIALE

Faire mieawx, et authement, peun be biem-ethe des erfamts.

DU NOUVEAU - EN BREF

Le projet O’tour du bébé a vu le jour en janvier
2022 dans les locaux du CPSC Grand Galop. Il a
pour mission d’offrir des services médicaux et
psychosociaux aux femmes enceintes du RLS
Richelieu-Yamaska en situation de vulnérabilité
ainsi qu’a leur tout-petit.

Le centre s’avere un milieu de vie permettant de diminuer les barrieres d’acces aux
services et de briser 1’isolement des familles. L’équipe interdisciplinaire collabore avec
différents organismes de la région afin de répondre aux besoins complexes de la clientele
et d’arrimer les services offerts.
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Voila maintenant plus d’'un an que le projet O'Tour du bébé est débuté a Grand Galop. Les
capacités d’adaptation et la flexibilité de I'équipe furent grandement sollicitées. Les besoins
sont grands, plus grands et plus variés qu’anticipés. Qu’a cela ne tienne, les défis furent
relevés un a un et les succés sont maintenant indéniables. 25 femmes enceintes et leur
famille ont bénéficiées d’un suivi en périnatalité sociale depuis le début du projet.

Nous appliquons I'approche de la pédiatrie sociale en communauté, telle que de développée
par Dr Julien et pratiquée au CPS Grand Galop depuis maintenant 7 ans, dés la grossesse.
Allant du suivi médical et psychosocial de la grossesse puis du nouveau-né, aux ateliers
prénataux adaptés aux participantes, aux activités parent-enfant, a 'accompagnement aux
différents rendez-vous hors du centre et dans leurs démarches (recherche logement,
demande aide-sociale, recherche garderie, etc.) : I'offre de service est variée et centrée sur
les besoins, les intéréts et les droits des femmes enceintes et de leurs enfants. La
collaboration avec les différents partenaires du réseau et du milieu communautaire est
d’ailleurs essentielle.

Le mot qui me vient en téte lorsque je pense a O'Tour du
bébé cette année est gratitude.

Merci aux bénévoles et aux employés dévoués du CPS
ainsi qu’aux nombreux partenaires qui rendent ce beau
projet possible. Merci aux médecins qui s'impliquent si
généreusement avec nous et tout particulierement a
Dre Sandrine Dionne pour son travail acharné dans le
développement du projet. Sans vous tous, la périnatalité
sociale ne serait encore qu’une idée folle. Merci aux
donateurs qui nous soutiennent. Et Finalement, un
immense merci aux familles et aux enfants qui nous
accordent leur confiance, nous accueillent dans leur
intimité et sont une source d’inspiration.

VERONIQUE PEPIN, PEDIATRE (N branigur 7=

, %) I A
< /4 { /7
s Urand|, (1alep
!
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LES ACTIVITES
PERINATALITE SOCIALE



LES ATELIERS 0'TOUR DU BEBE

Ces ateliers permettent aux femmes enceintes ainsi qu’aux nouvelles
mamans, du projet O’Tour du bébé de vivre une activité de groupe dans
une ambiance chaleureuse et amicale. Egalement, de répondre a leurs
besoins en termes de santé physique et mentale et avec des sujets qui les
intéressent, tout cela dans l'objectif de favoriser, pour les parents, un lien
de proximité avec le bébé a naitre.

De plus, ce fut l'occasion pour elles de découvrir des ressources
essentielles a leur mieux-étre comme la Clé sur la Porte, Logemen’méle,
ou encore avec une visite a pied de I'organisme ACEF Montérégie-Est et

LAutonomie en Soie.
Depuis le début des ateliers qui ont débutés en mars dernier, nous offerts
plus de 43 ateliers, avec 189 participations au total.

Afin de répondre aux besoins spécifiques des femmes enceintes, celles-ci,
ont également l'opportunité de venir rencontrer notre infirmiéere Sylvie.
Que ce soit afin c avec compléter avec elles leur plan de naissance, de
faire une visite a I’"h6pital ou encore afin de les soutenir dans de saines
habitudes de vie, ces rencontres personnalisées permettent aux femmes
de pouvoir échanger entres elles et Sylvie sur leurs préoccupations avant
la naissance du bébé.

C’est grace au soutien de nombreux partenaires de la région, qu’un panier
cadeau est offert a chaque nouvelle maman a la naissance de son bébé dans
le cadre du projet O’Tour du bébé.

Ce cadeau, parfois le seul qui est recu a la famille, apres la naissance du
bébé, est constitué, entres autres, de vétements pour bébé, produits de soin,
doudous et couvertures, dépliants et offre de services d’organismes,
membres de la table. Chaque panier est offert par Nathalie, coordonnatrice
de projet. Celle-ci profite de ce moment pour faire découvrir les services
offerts aux familles d’enfants 0-5 ans. Depuis le début de la derniere année

15 paniers de naissance ont été offerts aux nouvelles mamans.
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FAIRE LA DIFFERENCE DANS LA VIE DES ENFANTS

Aux membres de notre conseil d’administration,
merci de nous accompagner et de réver avec nous
d’un avenir en santé pour les enfants. Votre
contribution au CPS Grand Galop est incontestable
et inestimable.

Nous terminons en remerciant les membres de
I’équipe de leur €énergie communicatrice et les
membres du conseil d’administration de leur
accueil, de leur confiance et de leur grande
implication et enfin nos précieux partenaires, nos
merveilleux béneévoles et nos indispensables
donateurs. Votre soutien constant est d'une
importance capitale pour la réalisation de projets
porteurs d’espoir pour le CPS Grand Galop.

&/M(p@ C//g @WW( 0&(/9/0
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BARIL FORD LINCOLN VOLKSWAGEN ST-HYACINTHE NISSAN ST-HYACINTHE LUSSIER CHEVROLET BUICK GMC

Depuis 2019, quatre (4) concessionnaires automobiles maskoutains et
leurs clients conjuguent leurs efforts pour garantir un apport
financier régulier au Centre de pédiatrie sociale Grand Galop.

Notamment, grdce au fait que le concessionnaire propose a son client
lors de 'achat de son nouveau véhicule, o('ajou’cer 25$ pour la cause de la
loéo(ia\’crie socidle en communauté de Saint-Hgacin’cke.

UN APPUI INESTIMABLE DE LA PART DES PROPRIETAIRES ET
DE LEURS EQUIPES FORMIDABLES !
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