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Équipe du Grand Galop



NOTRE ÉQUIPE

partenaires de la santé

serviceS AUX TOUT-PETITS
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CHANTAL PELLETIER, PRÉSIDENTE CONSEIL D'ADMINISTRATION

CONSOLIDATION ET PLANIFICATION STRATÉGIQUE

Beaucoup d’action encore cette année à la pédiatrie sociale avec l’accueil de nouveaux 
employés et organisation de nouveaux ateliers pour les enfants. Après 8 ans de 
développement, nous pouvons dire que nous pouvons débuter à consolider nos actions 
et activités. C’est un moment aussi important que le développement sinon plus, car 
consolider veut dire stabiliser, solidifier.

Le plus grand défi de la pédiatrie est le financement pour pouvoir continuer d’offrir des 
services et des activités auprès de la clientèle. Nous sommes fiers de compter sur des 
donateurs assidus qui croient à la mission de la pédiatrie. Mme Caroline Bernard, 
directrice administrative travaille activement à trouver des fonds et des collaborateurs 
pour maintenir les activités.

Vous voulez vous impliquer ou bien faire un don, allez au www.grandgalop.ca
Depuis deux ans nous avons aussi sous notre toit, la périnatalité sociale qui répond à 
un grand besoin pour les femmes enceintes en situation de vulnérabilité. Ce volet est 
financé par le ministère de la Santé. Dr Dionne gynécologue et Christiane Di Lalla-
Besner, T.S. sont porteuses de ce volet.

Cette année le conseil d’administration est à faire la planification stratégique pour 
2023-2025 avec l’équipe de direction et notre pédiatre. Nous pouvons déjà vous dire 
qu’il y aura dans celle-ci un volet sur le droit des enfants avec une avocate.
Vous pourrez retrouver la planification sur le site internet de la pédiatrie dès l’automne.
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http://www.grandgalop.ca/


caroline pedneault, pédiatre

Bientôt 8 ans que je vois notre centre grandir dans tous les sens du terme, en nombre d’enfants, 
d’employés, de bénévoles, de donateurs, de membres du CA, d’activités, de services offerts et de 
défis relevés. Comme une maman…ou devrais-je dire une grand-maman devant sa famille, je suis 
fière!

Fière des enfants et leurs familles qui s’épanouissent, certains nous représentant fièrement au 
tournoi de Deck hockey, d’autres rédigeant un livre de recettes et participant à la confection du 
buffet de Noël, ou illustrant les Droits de enfants tout en embellissant notre local de 
consultation, ou obtenant une bourse d’études dans un collège privé, ou encore en étant assidus 
à leur tutorat pour supporter leur réussite scolaire malgré toutes les embûches et surtout fière 
de leurs sourires face à leurs accomplissements!

Que dire de l’équipe qui les soutient jour après jour en faisant toujours plus, sans compter les 
heures et avec un don de soi inestimable! De l’accueil chaleureux à la gestion des situations les 
plus délicates, elles sont toujours au poste, comme autant de remparts aux injustices vécues au 
quotidien par les familles de Grand Galop.

Avec la maturité acquise par notre centre, nous sommes maintenant prêts pour des projets 
d’envergure au niveau clinique. 

Effectivement, la défense des Droits des enfants prendra une place plus grande dans la prochaine 
année et les suivantes, avec le soutien de 2 avocats associés à l’aide juridique et  l’embauche 
future d’un avocat, qui prendra, entre autres, part aux consultations socio-médicales afin de 
conseiller les familles et l’équipe clinique.

Nous améliorerons également l’offre d’ateliers pour les adolescents, qui débutera avec un projet 
maraîcher en collaboration avec le CLSC et continuerons à soutenir nos tout-petits et leurs 
parents. Nous ferons aussi une place plus grande aux papas.

Nous comptons donc encore sur vous, la 
communauté, pour nous soutenir dans 

nos efforts pour aplanir les inégalités sociales.
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Un grand merci à la belle grande famille du 
Grand Galop et à la belle communauté de St-Hyacinthe!



caroline bernard, directrice administrative

Nous avons encore cette année porté une attention particulière à l’amélioration continue 
de nos façons de procéder en matière d’efficience, de reddition de compte et de gestion 
des ressources humaines. Nous avons également poursuivi la réflexion, afin d’identifier  les 
meilleures stratégies pour pérenniser les activités et les soins offerts aux enfants. 

Cette année fût marquée par l’aboutissement de notre planification stratégique qui 
favorisera certainement le maintien et la diversification de nos activités. Il est important 
également de souligner la finalisation des rénovations de notre établissement grâce à la 
mobilisation de partenaires financiers de la région qui ont cru en nous. Cela a permis de 
rafraîchir nos locaux pour offrir un environnement plus attrayant et plus adapté aux enfants 
et à leurs familles que nous accueillons. 

Je suis émerveillée par la passion et le dévouement de notre communauté de donateurs,  
de bénévoles et d’employés exceptionnels. Malgré la turbulence et l’incertitude qui ont  
marqué les dernières années, j’observe qu’une chose est restée constante: notre 
communauté a à cœur la santé des enfants. En tant que champions de la collecte de fonds, 
de nombreux bénévoles offrent de leur temps en services professionnels ou par le biais 
d’une myriade d’autres rôles clés, ils jouent un rôle essentiel dans l’accomplissement de 
notre mission.

Le Grand Galop fait ressortir le meilleur de l’esprit communautaire et de la générosité  
collective grâce à une variété d’événements de collecte de fonds qui insufflent l’espoir dans 
le cœur des enfants du CPS Grand Galop. Mes plus sincères remerciements au conseil 
d’administration pour votre support et votre précieuse implication. Merci aussi à notre 
équipe sur le terrain qui accueille si bien les familles et qui ont un engagement hors du 
commun. 

Nous pouvons également compter sur l’implication de nos bailleurs de fonds qui nous 
permettent de poursuivre nos activités et de les bonifier selon les besoins et les nouvelles 
réalités des familles. Finalement, Il y a aussi toute l’importance des concertations et des 
comités de travail auprès desquels le CPS Grand Galop s’implique. 
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Cela favorise les collaborations entre les partenaires 
communautaires et institutionnels de la région pour offrir 

davantage de soutien aux enfants et assurer la 
complémentarité entre les services. Je ne peux que nous 

souhaiter encore de belles avancées. Une autre belle année 
bien remplie pour notre centre ainsi que de nouvelles 

collaborations qui restent constamment à être développées.



christiane di lalla-besner, T.S., directrice clinique

« J’ai le cœur heureux quand je suis ici. »  Hugo 
participe à un échange du groupe sur le droit de 
l’enfant. Aujourd’hui, le droit d’être nourri. Les enfants 
confectionnent un livre de recettes pour le 
représenter.  Fièrement, il l’offre à un être cher et 
concocte une délicieuse salade de fruits pour la fête de 
Noël.  

Lina ne parle pas.  Elle n’a jamais parlé.   Elle souffre 
d’un retard global de développement et d’une maladie 
neurologique. Grâce à l’intervention d’une pédiatre de 
Grand Galop de concert avec des spécialistes, enfin ! 
Lina reçoit le soutien qui lui est dû. 
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Quatre histoires parmi les 180 personnes soutenues cette année par nos équipes de 
pédiatrie, de travail social et de périnatalité. Nous tenons à souligner le travail 

remarquable accompli par 13 employés et 65 bénévoles qui soufflent les nuages pour 
offrir chaque jour des rayons de soleil à ceux qui vivent dans la tourmente. 

Un souhait pour 2023-2024?  L’intégration d’un.e avocat.e à l’équipe du Grand Galop.

Laissons la parole de la fin à Joanie : « Merrrci beaucoup ! D’avoir aidé Léo dans les 
activités que vous avez faites, pour lui pour qu’il puisse se sentir bien dans lui », 

sa maman.

2017. Africains, analphabètes, la famille d’Inaya débarque à Saint-Hyacinthe après 
un séjour de quelques années en camp de réfugiés. Le CLSC nous réfère la famille 

de quatre enfants. Après six années de suivi au Grand Galop, aujourd’hui, l’aîné 
réussit avec grand succès ses études secondaires. 

Susie frappe à notre porte. Enceinte, elle ne réussit plus à payer son loyer, le frigo 
est vide depuis quatre jours. De concours avec les organismes, notre programme 
de périnatalité a accompagné la jeune femme, soutenue et guidée vers un avenir 

meilleur pour elle et son bébé.



Présentation



-Dr Gilles Julien

La vraie communauté, c’est le regroupement de tous 
ceux qui s’occupent de l’enfant, de près ou de loin, 

qui forment un cercle autour de lui et qui se disent : 
cet enfant-là nous appartient en propre à tous. On 

est là pour assurer son développement et on va être 
fier de lui à chaque étape de sa vie. C’est la notion 

du village qui prend soin de ses enfants. Et tant 
qu’on ne reviendra pas à ce type de valeur, on 

n’aura pas cette substance qui fait qu’une société 
prend vraiment soin des enfants.
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L’équipe du Grand Galop, Pédiatrie sociale en 
communauté de Saint-Hyacinthe, adhère à 
plusieurs valeurs importantes qui guident toutes 
ses interventions avec les enfants et leur famille, 
afin de favoriser une approche humaine et 
d’atteindre les objectifs souhaités.

Les valeurs qui nous définissent en tant 
qu’équipe sont :

-Le respect des personnes, de leurs droits, de 
leurs besoins, de leurs forces et de leur intégrité ;

-Le respect du milieu de l’enfant et de ses 
caractéristiques ;

-La conviction que la communauté est le lieu 
d’appartenance et d’ancrage des enfants ;

-L’engagement à soutenir et à accompagner les 
enfants et leur famille, en mobilisant les forces 
vives en eux et dans leur communauté ;

-La bienveillance, l’ouverture et la flexibilité ;

-L’esprit d’équipe et d’entrepreneuriat menant à 
des actions orientées vers des résultats tangibles ;

-La responsabilisation et la reconnaissance que les 
enfants et leur famille sont porteurs de 
transformation, individuellement et 
collectivement;

UNE MÉDECINE SOCIALE 

CENTRÉE SUR LA 

DIGNITÉ DE L’ENFANT

La mission du Centre de pédiatrie sociale 
Grand Galop consiste à offrir aux enfants de 0 

à 18 ans, vivant en contexte de grande 
vulnérabilité, des services de pédiatrie sociale 

(de santé, sociaux et juridiques) de grande 
qualité.

L’équipe multidisciplinaire du Grand Galop 
est formée de professionnelles de la santé et 

de professionnelles des services sociaux 
travaillant en étroite collaboration avec les 

familles et les personnes significatives autour 
des enfants. 

En collaboration avec plusieurs partenaires de 
la communauté, le Grand Galop offre aux 

enfants et leurs familles, des services de 
proximité, adaptés et personnalisés à leurs 

besoins : Soins médicaux, psychosociaux, 
thérapeutiques et programme d’activités 

pour soutenir le développement des enfants 
sont au nombre, des services de qualité 

offerts par notre centre.

Un lieu accueillant, sécuritaire et stimulant. 
Situé à proximité des écoles du quartier et 

des milieux de vie des familles, afin que tous 
puissent s’y rendre à pied, favorisant ainsi le 
sentiment d’appartenance des enfants et de 
leurs familles aux services et aux ressources 

qui leur sont offerts.
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LE SAVIEZ-VOUS?



137 enfants

Nombre d’enfants suivis / accompagnés

Ensemble et unis pour la santé des enfants !

« On sait très-bien que le passé ne revienT plus, et 
qu'un moment perdu l'est pour jamais. »
- Samuel Johnson 14

Au fil du temps…

Le Grand Galop offre aux enfants et leurs familles, des services de proximité, 
adaptés et personnalisés à leurs besoins. : Soins médicaux, psychosociaux, 

thérapeutiques et programme d’activités pour soutenir le développement des enfants 
sont au nombre des services de qualité offerts par le Grand Galop.

Nombre d’interventions
2969 interventions

55 Enfants sont sur la liste  d’attente au  31 mars 2022

Les enfants sont dirigés vers nous par différentes  sources : parents, 
intervenants, enseignants ou tout autre membre de la communauté. 
Lors de la première  rencontre avec l’enfant et son parent, nous nous  
efforçons de bien comprendre les enjeux de l’enfant et  de sa famille 

et de voir comment nous pourrons bonifier les services qui lui sont 
déjà offerts. Afin qu’ensemble, nous aidions  chaque enfant à 

atteindre son plein potentiel.

L’équipe multidisciplinaire du Grand Galop est formée de professionnelles de la 
santé (médecins, infirmières) et de professionnelles des services sociaux (travailleuses 
sociales, psychoéducatrices, intervenantes psychosociales, éducatrices spécialisées), 
travaillant en étroite collaboration avec les familles et les personnes significatives 

autour des enfants.

137 enfants



CERTIFIFIÉ 
NIVEAU ii

Tout un accomplissement
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LES ACTIVITÉS
Pédiatrie Sociale



L’éveil musical 0 à 5 ans est réservé aux enfants du 
Grand Galop. À l'aide du théâtre de marionnette, un 
conte, est présenté et amène les familles à participer 
activement par la musique, le mouvement et l’activité 
manuelle. L’apprentissage de chansons à répondre et 
des jeux d’éveil sonores contribuent au développement 
du langage, de la mémoire, de l’attention et de l’écoute 
de l’autre. Des valeurs telle la générosité, la compassion, 
le respect, le pardon et la gratitude colorent les contes 
proposés. Dans un contexte multiculturel, les 
marionnettes ont été très aidantes à la compréhension 
et à dépasser les barrières du langage.

Le tutorat scolaire est réservé pour les enfants du Grand Galop. Des tuteurs 
accompagnent chacun des enfants de manière personnalisée et collaborent auprès de 
plusieurs autres professionnels (travailleur social, enseignant, éducateur spécialisé , etc.). 
Le principal objectif est de contribuer à la persévérance scolaire et à la réussite éducative 
des jeunes par la mobilisation des acteurs et par le développement d'initiatives concertées 
favorisant la mise en place de facteurs de protection autour des jeunes et de leur famille.
ATELIERS FINANCÉS PAR DÉCALCORAMA INC.

Massage pour bébé est ouvert à la communauté et a 
été financé par le Comité Intersectoriel de la Petite 
Enfance. Les nouveaux parents apprennent à masser 
leur bébé dans une ambiance favorisant le calme, la 
détente et l'intimité. Une activité qui leur permet de 
reprendre confiance en leur capacité et influence 
positivement la relation avec bébé.

Ouverts à la population, les ateliers sont offerts gratuitement et rendus possibles grâce à la 
Maison de la Famille des Maskoutains. Porteur du financement pour Parent en devenir, dans le 

cadre d’un projet en Périnatalité financé par le programme de soutien aux organismes 
communautaires du centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de la Montérégie-Est 

et de la Montérégie-Centre.
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-

De façon à encourager nos enfants pour qu’ils puissent être actifs et leur permettre de faire 
partie d’une équipe. Plusieurs enfants du Grand Galop âgés entre 9 et 12 ans participent à 
un entraînement hebdomadaire, d’une durée de 16 semaines, afin qu’ils puissent participer 
à un tournoi organisé par le Grand Galop au mois d’octobre de chaque année. Nous 
soulignerons notre 3e édition cette année. La population est invitée et des bénévoles 
travaillent avec nous sur l’organisation de l’événement. L’année dernière près de 15 000$ a 
été amassé grâce à la mobilisation de notre communauté.

Est réservé aux enfants du Grand Galop. Auprès des 9-12 ans, les 
enfants découvrent différentes activités gratuites qu’ils peuvent 
réaliser en dehors des services offerts par le centre. Une éducatrice 
spécialisée et une bénévole planifient une organisation variée qui 
permet de répondre aux besoins, aux intérêts et à la capacité des 
enfants.

Est réservé pour les enfants du Grand Galop. Des ateliers pour 
outiller les enfants, afin qu’ils puissent apprendre à décoder leurs 
besoins et également, à mettre leurs droits et responsabilités en 
action. Cette série d’ateliers ludiques reposent sur le respect de 
l’ensemble des droits énoncés dans la Convention relative aux droits 
de l’enfant des Nations-Unies.
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FINANCÉ PAR RÉSIDENCE FUNÉRAIRE MASKA



Le projet Au galop vers Lafontaine! inspiré de la recherche est une initiative de la directrice de 
l'école Lafontaine et du centre de pédiatrie sociale Grand Galop. L'école Lafontaine accompagne les 
enfants et leurs familles dans la transition vers le préscolaire 4 ans et 5 ans. Cette clientèle peut être 
issue d'une immigration récente avec une langue parlée autre que le français ou n’ayant jamais 
fréquenté de garderie, c’est pour aider chaque enfant qu’une adaptation aux activités d'intégration 
est déployée. 

Les objectifs sont nombreux, mais le projet modifie les pratiques pour accompagner l'enfant, les 
parents et le personnel scolaire dans cette période de transition vers la grande école. Une étroite 
collaboration et le partage d'expertise entre les professionnels des différents milieux (scolaire, 
pédiatrie sociale et santé) créent un réseau pour soutenir chaque enfant. Dans les dernières années, 
l'équipe-école a accompagné plusieurs familles à obtenir des cartes d'assurance maladie, des soins 
médicaux et de l’accompagnement familial.  

MOBILISATION COMMUNAUTAIRE
Les ateliers sont offerts gratuitement et rendus possibles grâce à la collaboration de nombreux 
partenaires: Le centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe, Centre intégré de santé et de services 
sociaux de la Montérégie (CISSS de la Montérégie-Est) et porté financièrement par les Instances 
régionales de concertation en persévérance scolaire et réussite éducative de la Montérégie et du 
Club Optimiste Douville.

Ce projet est un succès qui permet aux familles, aux enfants et au milieu scolaire de vivre une 
première réussite vers l’école.  Les parents sont reconnaissants du temps investi pour le bien-être de 
leur enfant.  Après une première année, on sent la force du réseau pour soutenir chacun des enfants 
de l’école Lafontaine.

Prenez note que ce projet est toujours à la recherche de partenaires financiers et de spécialistes. 
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Merci aux bénévoles qui entraînent les enfants du Grand Galop
Et à ces partenaires engagés, au soutien de la 

pédiatrie sociale en communauté de Saint-Hyacinthe

UN ÉVÉNEMENT CARITATIF DE CHOIX
Rendu possible grâce à la précieuse collaboration

Tournoi de DEK HOCKEY Grand Galop
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Également rendu possible grâce à la 
participation de plusieurs élèves de 

l’école La Petite Académie. 

15 000$ 
amassés

Boom 106.5 - Les Caisses Desjardins de la Région de 
Saint-Hyacinthe - MNM SPORTS - KNAPPER - Restaurant St-

Hubert- ATYPIQUE - Le Courrier de Saint-Hyacinthe –
NousTV St-Hyacinthe



MOBILISER



Les membres de notre conseil d’administration, de nos comités ainsi que ceux de 
notre centre de pédiatrie sociale sont des exemples brillants de bénévoles dévoués 
à notre mission. En 2023, nous sommes fiers de reconnaître plus de 140 leaders qui 
constituent le cœur de notre leadership bénévole. Les enfants et leur famille 
bénéficient de votre générosité en  matière de temps, de ressources et solidarité, 
nous remercions notre communauté de bénévoles exceptionnelle.

NOS BÉNÉVOLES
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« Mon expérience a été super enrichissante. Nous avons eu beaucoup de plaisir avec tous les 
adultes présents et même les élèves avec nous. C'est fou à quel point les gens peuvent être 
généreux. Nous avons réussi à amasser beaucoup d'argent pour cette cause incroyable qui 

aide tant de personnes qui en ont vraiment besoin. Malgré le froid tout le monde est resté à 
leur poste avec le sourire aux lèvres. Nous nous amusions vraiment beaucoup et ça nous a 

donné un «boost» d'énergie pour finir cette journée. 

Nous ne croyions pas que la cause touchait autant de personnes dans la population. Nous 
pensions que ça concernait les enfants défavorisés, mais lorsqu'une des bénévoles présente 

qui était présente nous a vraiment expliqué le pourquoi nous ramassions de l'argent nous 
avons été vraiment touchés. Apprendre que tant de personnes touchées par des abus, de la 
maltraitance et la pauvreté, ça nous a vraiment donné envie de nous impliquer encore plus. 

Savoir que ça peut toucher des enfants de notre entourage c'est fou. L'organisme est 
tellement incroyable d'offrir tant de réconfort à ces jeunes qui non peut-être pas la chance 

que nous avons c'est wow! Ça été une tellement belle expérience j'ai vraiment été super 
heureuse d'aider durant une journée et de contribuer à ramasser de l'argent pour aider. »



. 

Leur générosité imprègne notre centre d’une aura de bienveillance : 
un sincère merci de changer nos vies et celle des enfants, un geste à la fois !

. « Le tutorat scolaire me permet de faire de belles rencontres avec des jeunes 
joyeux et travaillants parce qu'ils désirent s’améliorer et progresser au niveau 

scolaire. Ils arrivent à leurs rencontres de tutorat  toujours de bonne humeur, ils 
semblent se sentir bien au Grand Galop.

C’est définitivement une expérience pour moi très enrichissante! »

.
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Lorsque vous êtes entouré de personnes qui partagent un engagement 
passionné autour d'un objectif commun, tout est possible.

-HOWARD SCHULLTZ



AVRIL 2022 / SOIRÉE 5@7 HOMMAGE AUX BÉNÉVOLES
Partenaires impliqués : Château Fontaine, Piazzetta, Colorada, 
Tite Frette St-Hyacinthe, Joël Bérard Magicien, Zik-Art productions

JUIN 2022 / UNIVERSITÉ DE MONTRÉAL
Les services de médecine de refuge et communautaires du Centre Hospitalier 
Universitaire vétérinaire offre des soins vétérinaires aux animaux de clientèle 

vulnérable, notamment aux enfants et à leur famille du Grand Galop.

AOÛT 2022 – ARTISTE PEINTRE
Isabelle Giguère, artiste peintre et tatoueuse peint gratuitement la façade 
de béton du grand galop pour donner le sourire aux enfants et à leurs 
familles.

AOÛT-SEPTEMBRE / DESSERCOM
Une équipe formidable mobilisée, magasine et offre une vingtaine 
d’ensembles d’hiver aux enfants afin qu’ils puissent être bien au chaud.
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MAI 2022 / LUSSIER CHEVROLET GMC
À l'ouverture de la saison de l'Autodrome Granby, plus d'une dizaine 

d'enfants et de bénévoles du Grand Galop participent à l'événement, 
invité par Lussier Chevrolet GMC.

FAITS SAILLANTS 2022-2023

JUILLET 2022 / EMPLOYÉS DÉCALCORAMA INC
Mélissa Martin, employé par Décalcorama et un comité se mobilisent pour 
soutenir la rentrée scolaire des enfants du Grand Galop, plus d'une 
centaine d'items sont ramassés et remis au centre.

IMPLICATION COMMUNAUTAIRE / SERVICES PROFESSIONNELS
Le couple Annie Leclerc et Rock Laflamme réalise une vidéo dans les locaux 

du Gand Galop, rencontres auprès des enfants et de leurs parents.



SEPTEMBRE 2022 / L’ENTREPÔT RONA DE SAINT-HYACINTHE
1 au 30 septembre L’entrepôt RONA de Saint-Hyacinthe lance sa campagne 
les héros dédiés à la pédiatrie sociale en communauté. 8196.00$.

NOVEMBRE 2022 /  IGA FAMILLE JODOIN LA PROVIDENCE ET DOUVILLE
Les propriétaires nous reçoivent pour rencontrer leurs clients, nous parlons de 
la santé et des droits des enfants. Dans le cadre de la  Journée internationale 
des droits de l'enfant et la Semaine québécoise des familles.  

DÉCEMBRE 2022 / RESTAURANT ST-HUBERT
Grâce à la dernière levée de fonds de la Fondation Saint-Hubert, les cartes à 
gratter Saint-Hubert étaient achetées par la population et étaient vendues 
grâce à la mobilisation du personnel.

JANVIER 2023 / IMPLICATION COMMUNAUTAIRE 
Deux sœurs et bénévoles recueillent; couches purées, céréales, lingettes, etc., 

ainsi que 1817$ en dons dans les églises du Précieux Sang (secteur la 
Providence), Ste-Eugénie (secteur Douville) et Saint-Joseph (secteur Saint-

Joseph), 1000$ remis au Grand Galop.
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OCTOBRE 2022 / PHOTOGRAPHE PROFESSIONNEL
Mario Guay, photographe professionnel accepte de soutenir le 

Grand Galop en offrant gratuitement ses services tout au long de l’année.

FAITS SAILLANTS 2022-2023

DÉCEMBRE 2022 / CAISSES DESJARDINS DE LA GRANDE RÉGION DE SAINT-HYACINTHE

La Grande collecte de fonds du Grand Galop soutenue financièrement par les 
Caisses Desjardins de la Grande région de Saint-Hyacinthe.

FÉVRIER 2023 / SERVICES PROFESSIONNELS
Laurence Bergeron est avocate en droit familial et protection de la 
Jeunesse, elle propose bénévolement de son temps au profit du droit de 
l’enfant. Elle accompagne l’équipe clinique dans le cadre des ateliers 
D-CODE réalisés auprès des enfants du CPS Grand Galop.



PRÉSENTS SUR LA PHOTO:
Caroline Bernard, directrice administrative - Dre Caroline Pedneault, pédiatre

Diane Vaillancourt et Gilbert Delorme (Ambassadeurs du CPS Grand Galop)

NOS PLUS SINCÈRES REMERCIEMENTS À NOS AMBASSADEURS ET 
PERSONNES-CLÉES… SI INSPIRANTES !

Ils se sont impliqués dans nos activités, ont démontré un fort attachement envers la cause. 
Nous avons le privilège de bénéficier depuis 2022, de l’appui de personnes influentes. Gilbert et 

Diane possèdent un large éventail de talents et comptent de nombreuses réalisations. Ils ont 
montré le souhait de contribuer avec nous, à améliorer la vie des enfants suivis par le centre de 

pédiatrie sociale Grand Galop.

Ils sont nos fidèles alliés sur qui nous pouvons compter!
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La Guignolée du Grand Galop, une affaire de cœur!
Elle est notre plus grande collecte

de fonds et notre carburant pour l’année, puisque les
dons recueillis représentent près du tiers des fonds
nécessaires pour offrir les soins et les services au

CPS Grand Galop.

Le succès de cette 7e édition est le résultat du
travail de nos équipes durant des mois, de plus de 100

bénévoles et, surtout, de la générosité extraordinaire de
donateurs fidèles, qui ont permis d’amasser 61 419$. 

Cet argent permet d’offrir soins et services aux enfants
en difficulté de notre communauté.

Merci à tous nos partenaires et donateurs ainsi qu’aux bénévoles!

GUIGNOLÉE
La GRANDE COLLCETE DE FONDS du cps grand galop

27



PARTENAIRES financiers ET DONATEURS

Métro plus Famille Riendeau
Pizza Salvatoré St-Hyacinthe 

Provigo 
Joël Bérard / Magicien

Zik-Art productions
La Boustifaille – Traiteur

Maître Glacier Saint-Hyacinthe
École La Petite Académie

Collège Saint-Maurice
Sonia Ravenelle – Épicure

Son-Arts productions
Pâtisserie La Demie-Calorie

Brûlerie Mondor
Fondation R St-Germain

Centre d'escalade Clip'n climb
CPE À petit trot – CPE BC Mafamigarde
CPE BC Plus grand que nature
Comité Intersectoriel de la Petite Enfance
Dessercom Inc.
Tite Frette (Saint-Hyacinthe)
Vignoble Château Fontaine
Colorado Traiteur
Bibliothèques Saint-Hyacinthe
Cégep de Saint-Hyacinthe
Jamais sans mon casque
Vertige
MNM Sports

0-500$

500-5000$
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IGA Famille Jodoin – La Providence et Douville
Vitrerie Ménard 

Dek Hockey St-Hyacinthe
Plomberie Gaëtan Pellerin

Groupe Marcil
JNMG Inc.

La Zone Taktik
Sports aux Puces St-Hyacinthe

St-Hubert St-Hyacinthe
Club optimiste Douville

Centre-ville Saint-Hyacinthe
Ménard électrique inc

Salon funéraire Maska
MaBa.ca

Fondation R-St-Germain
Les Jardins du Vieux-Marché

Intact assurances
Aventurelles

Mission soutien
Atypique / Noroi
Boutique Brabant
Gestion Stéphane Lasselle
KNAPPER
Le Courrier de Saint-Hyacinthe
Rôtisserie Excellence
Boom 104.1 - 106.5
Brûlerie Mondor  
Camp de santé St-Hyacinthe
Carrefour Chrétien
Complexe Funéraire Ubald Lalime
Canadian Tire Saint-Hyacinthe
Fondation St-Hubert 
Filles d’Isabelle
Isabelle Giguère – Artiste peintre et tatoueuse
Simon-Pierre Savard-Tremblay, député Saint-Hyacinthe de Bagot



Baril Ford Lincoln

Lussier Chevrolet Buick GMC

Volkswagen St-Hyacinthe 

Nissan St-Hyacinthe

Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe

Décalcorama inc

Desjardins (Caisse de la Région de Saint-Hyacinthe)

L'entrepôt RONA Saint-Hyacinthe

Centre dentaire Linda Bélanger

Fondation Dr Julien

Fondation Émilie-Jauron

Fondation Linoit

Fondation H Gagnon

Œuvres Régis-Vernet

CHUV – UdeM

Centre intégré de santé et de services sociaux de la Montérégie (CISSS de la Montérégie-Est)

DESSERCOM

PARTENAIRES FINANCIERS ET DONATEURS

Pour remplir sa mission, le CPSGG travaille en
complémentarité avec les institutions, les organismes
Communautaires et de nombreuses entreprises. Qu'il 

s'agisse d'un partage d'expertise, de formation, de 
référence ou d'offre de services, nous mettons en 

commun nos forces afin de mieux venir en aide aux 
enfants et aux familles de notre communauté. 
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5000$ ET PLUS



LES RÉNOVATIONS



Une initiative lancée par 
Sophie Joubert (Déco-Design) & Sébastien Landry (SMG rénovations), en collaboration:

RÉNOVATION 2022-2023

Des entrepreneurs qui ont à 
cœur la santé des enfants

PARTENAIRES FINANCIERS ET DONATEURS
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Crédit photo: Le Courrier
François Larivière

Caroline Bernard, Sophie Joubert et Sébastien Landry

Armoires BM, Vitrerie L. Ménard & Fils, Peinture Préfontaine Inc., Finitions 
Vincent Lacasse inc., Hélène Ferdais - Peintre, 

Ménard Électrique Joel Ménard, Nordexco Inc, 
Mobiliers H.Moquin, Céramique Graveline, Les entreprises J2S, 

L'entrepôt RONA Saint-Hyacinthe, 
Le Courrier de Saint-Hyacinthe, 

Les Accès Melnyk Automatiques, A Pellerin (2006) Inc., 
Frédérik Côté - Le Bon Côté de l'Immobilier, 

Céramique Multipose Inc., 
Maxime Corbeil Installateur plancher vinyle et tapis, Vif Plastics, Famille 

Fontaine, Décalcorama Inc, 
Chantal Soucy - Députée de Saint-Hyacinthe, Boutique du Foyer, Les Peintres J 

Bernier Inc, Productions Lopez, Germain Larivière, 
Ville de Saint-Hyacinthe, Boiseries du Patrimoine 1967., 

Simon-Pierre Savard-Tremblay député de Saint-Hyacinthe—Bagot, 
DPA assurances (Desmarais, Pinsonneault, Avard),     

Intact Assurance.
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2021

2022

Salles de bain
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Accueil Hélène Ferdais, artiste peintre

2022

Dans un espace adapté et chaleureux
Nous tenons à ce que l’ accueil soit 
conviviale et sans jugement dès 

l’arrivée des familles.
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Salle d’activités

36

AVANT

APRÈS



Salle de 
consultation 

médicale
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Cuisine et salle à manger

2021

2022

Offrir une collation ou un repas lors 
du rendez-vous médical est essentiel, 
une façon de fournir de l'amour et de 

protéger le bien-être de l'enfant.
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PÉRINATALITÉ SOCIALE
Faire mieux, et autrement, pour le bien-être des enfants

Le centre s’avère un milieu de vie permettant de diminuer les barrières d’accès aux 
services et de briser l’isolement des familles. L’équipe interdisciplinaire collabore avec 

différents organismes de la région afin de répondre aux besoins complexes de la clientèle 
et d’arrimer les services offerts.

Le projet O’tour du bébé a vu le jour en janvier 
2022 dans les locaux du CPSC Grand Galop. Il a 
pour mission d’offrir des services médicaux et 
psychosociaux aux femmes enceintes du RLS 

Richelieu-Yamaska en situation de vulnérabilité 
ainsi qu’à leur tout-petit.

DU
 N

OU
VE

A
U 

–
EN

 B
RE

F
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Voilà maintenant plus d’un an que le projet O’Tour du bébé est débuté à Grand Galop. Les 
capacités d’adaptation et la flexibilité de l’équipe furent grandement sollicitées. Les besoins 
sont grands, plus grands et plus variés qu’anticipés. Qu’à cela ne tienne, les défis furent 
relevés un à un et les succès sont maintenant indéniables. 25 femmes enceintes et leur 
famille ont bénéficiées d’un suivi en périnatalité sociale depuis le début du projet. 

Nous appliquons l’approche de la pédiatrie sociale en communauté, telle que de développée 
par Dr Julien et pratiquée au CPS Grand Galop depuis maintenant 7 ans, dès la grossesse. 
Allant du suivi médical et psychosocial de la grossesse puis du nouveau-né, aux ateliers 
prénataux adaptés aux participantes, aux activités parent-enfant, à l’accompagnement aux 
différents rendez-vous hors du centre et dans leurs démarches (recherche logement, 
demande aide-sociale, recherche garderie, etc.) : l’offre de service est variée et centrée sur 
les besoins, les intérêts et les droits des femmes enceintes et de leurs enfants. La 
collaboration avec les différents partenaires du réseau et du milieu communautaire est 
d’ailleurs essentielle. 

Véronique pépin, pédiatre

Merci aux bénévoles et aux employés dévoués du CPS 
ainsi qu’aux nombreux partenaires qui rendent ce beau 
projet possible. Merci aux médecins qui s’impliquent si 

généreusement avec nous et tout particulièrement à 
Dre Sandrine Dionne pour son travail acharné dans le 

développement du projet. Sans vous tous, la périnatalité 
sociale ne serait encore qu’une idée folle. Merci aux 

donateurs qui nous soutiennent. Et Finalement, un 
immense merci aux familles et aux enfants qui nous 
accordent leur confiance, nous accueillent dans leur 

intimité et sont une source d’inspiration. 
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Le mot qui me vient en tête lorsque je pense à O’Tour du 
bébé cette année est gratitude. 



LES ACTIVITÉS
Périnatalité sociale



Ces ateliers permettent aux femmes enceintes ainsi qu’aux nouvelles 
mamans, du projet O’Tour du bébé de vivre une activité de groupe dans 
une ambiance chaleureuse et amicale. Également, de répondre à leurs 

besoins en termes de santé physique et mentale et avec des sujets qui les 
intéressent, tout cela dans l’objectif de favoriser, pour les parents, un lien 

de proximité avec le bébé à naître.

De plus, ce fut l’occasion pour elles de découvrir des ressources 
essentielles à leur mieux-être comme la Clé sur la Porte, Logemen’mêle, 
ou encore avec une visite à pied de l’organisme ACEF Montérégie-Est et 

L’Autonomie en Soie.
Depuis le début des ateliers qui ont débutés en mars dernier, nous offerts 

plus de 43 ateliers, avec 189 participations au total.

Afin de répondre aux besoins spécifiques des femmes enceintes, celles-ci, 
ont également l’opportunité de venir rencontrer notre infirmière Sylvie. 
Que ce soit afin c avec compléter avec elles leur plan de naissance, de 
faire une visite à l’hôpital ou encore afin de les soutenir dans de saines 

habitudes de vie, ces rencontres personnalisées permettent aux femmes  
de pouvoir échanger entres elles et Sylvie sur leurs préoccupations avant 

la naissance du bébé. 

Les ateliers O’Tour du bébé

C’est grâce au soutien de nombreux partenaires de la région, qu’un panier 
cadeau est offert à chaque nouvelle maman à la naissance de son bébé dans 

le cadre du projet O’Tour du bébé. 
Ce cadeau, parfois le seul qui est reçu à la famille, après la naissance du 

bébé, est constitué, entres autres, de vêtements pour bébé, produits de soin, 
doudous et couvertures, dépliants et offre de services d’organismes, 

membres de la table. Chaque panier est offert par Nathalie, coordonnatrice 
de projet. Celle-ci profite de ce moment pour faire découvrir les services 

offerts aux familles d’enfants 0-5 ans. Depuis le début de la dernière année 
15 paniers de naissance ont été offerts aux nouvelles mamans. 
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Aux membres de notre conseil d’administration, 
merci de nous accompagner et de rêver avec nous 
d’un avenir en santé pour les enfants. Votre 
contribution au CPS Grand Galop est incontestable 
et inestimable. 

Nous terminons en remerciant les membres de 
l’équipe de leur énergie communicatrice et les 
membres du conseil d’administration de leur 
accueil, de leur confiance et de leur grande 
implication et enfin nos précieux partenaires, nos 
merveilleux bénévoles et nos indispensables 
donateurs. Votre soutien constant est d'une 
importance capitale pour la réalisation de projets 
porteurs d’espoir pour le CPS Grand Galop.

FAIRE LA DIFFÉRENCE DANS LA VIE DES ENFANTS
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Notamment, grâce au fait que le concessionnaire propose à son client 
lors de l’achat de son nouveau véhicule, d’ajouter 25$ pour la cause de la 

pédiatrie sociale en communauté de Saint-Hyacinthe.

Depuis 2019, quatre (4) concessionnaires automobiles maskoutains et 
leurs clients conjuguent leurs efforts pour garantir un apport 
financier régulier au Centre de pédiatrie sociale Grand Galop.

Lussier Chevrolet Buick GMCNissan St-Hyacinthe Baril Ford Lincoln Volkswagen St-Hyacinthe

Un appui inestimable de la part des propriétaires et 
de leurs équipes formidables !
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